
 

เรื่อง  

 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 
ปองกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
กิจกรรมปฏริปูท่ีสําคัญ (Big Rock) 
เปาหมายที่ 1 ขอ 1.1 “ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐทุกคน ไม
รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัตหินาท่ี 

 ในการนี้ เพื่อขบัเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน สรางความโปรงใส
ภายในหนวยงาน สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาที่ และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสจุริต
จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญ
ทุกชนิด จากการปฏิบติัหนาที่ (No Gift Policy) 
อาจหลีกเล่ียงได ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญหรอืของกํานลัและประโยชน
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาที่ของรัฐ พ
กรรมการปองกันและปรับปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง
ธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรฐั พ

 จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน และใหผูบริหาร เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัต ิ
ตามนโยบายอยางเครงครัดตอไป 
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ประกาศเทศบาลตําบลลุมลําชี 
เรื่อง   นโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) 

......................................... 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ไดเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศดานการ 
ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกาํหนดใหมีการขับเคล่ือนเพื่อดําเนนิ 

Big Rock) กิจกรรมปฏริูปท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไรผลประโยชน ซึ่ง 
ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐทุกคน ไม

ลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)” นั้น 
ในการนี้ เพ่ือขบัเคลื่อนกิจกรรมการปฏริปูตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน สรางความโปรงใส

ภายในหนวยงาน สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาที่ และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริต 
หผูบริหาร พนกังาน เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวญั

No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแตกรณีจําเปน
ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญหรือของกํานัลและประโยชนอื่นใด

สาํนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรบัของขวัญของเจาหนาที่ของรฐั พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะ
กรรมการปองกันและปรับปรามการทุจรติแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด
ธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน และใหผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติ 

ณ  วันท่ี  1  กุมภาพันธ พ.ศ. 2565 

  (ลงชื่อ) 

                     (นายธวัชชยั  จนัทรเจริญ) 
                    นายกเทศมนตรีตําบลลุมลําช ี

 

ไดเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศดานการ 
โดยกําหนดใหมีการขับเคล่ือนเพื่อดําเนิน 

พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไรผลประโยชน ซึ่ง 
ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรฐัทุกคน ไม

ในการนี้ เพื่อขับเคล่ือนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน สรางความโปรงใส 
เทศบาลตาํบลลุมลําช ี

หผูบริหาร พนักงาน เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไมรับของขวัญ และของกาํนัล 
ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแตกรณีจําเปน ไม

อ่ืนใด ตามระเบียบ 
ประกอบประกาศคณะ 

หลักเกณฑการรับทรพัยสินหรือประโยชนอื่นใด โดย 

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน และใหผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรในสังกดัทุกคนถือปฏิบัติ 


