
รายงานผลการดําเนินการเพือ่สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
รอบ 12 เดอืน (เดือนตุลาคม 2565 ถึง เดอืนกันยายน 2566) 

ผลการดาํเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ตามมาตรการสงเสรมิคุณธรรมและความโปรงใสของ เทศบาลตําบลลุมลําช ี
อาํเภอบานเขวา  จังหวัดชัยภูมิ 

 

ลําดับ
ท่ี 

มาตรการ / โครงการ / กิจกรรม 
ท่ีดําเนินการ 

ผลการดาํเนินการ 
รายละเอียดการดาํเนินการ ระยะเวลาในการดาํเนินการ ไมสามารถ

ดําเนินการได 
ดําเนินการแลว

เสร็จ 
1 สงเสริม สนับสนุนใหพนักงานมีสวนรวมและ

รับรูถึงการใชงบประมาณ 
 

� 
จัดประชุมยอยเฉพาะสวนราชการนั้นและให
หัวหนาสวนช้ีแจงการใชงบประมาณในแตละ
โครงการใหบุคลากรในสังกัดไดรับทราบ 

1 ตลุาคม 65-30 กันยายน 66 

2 สงเสริม สนับสนุนใหพนักงานไดมีทักษะในการ
สื่อสารและมีมากขึ้น 

�  

1. สงพนักงานเขารบัการอบรมการพฒันา
ทักษะการสื่อสาร  
2. ใหผูบงัคับบัญชาประเมินความกาวหนาของ
ทักษะในการสื่อสาร 

 
- 

3 การสรางจิตสํานึกการปฏิบัติงานโดยสุจริต
เที่ยงธรรม 

 

� 

1.จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม
ใหกับบุคลากรเทศบาลตําบลลุมลําช ี
2. จัดอบรมการสรางจิตสํานึกในการปฏิบัติ
หนาที่โดยสุจริต 
3. จัดทําขอบังคับตางๆเพื่อปองกันการทุจริต 

1 ตลุาคม 65-30 กันยายน 66 

 
 
 
 
 

 



 
 
 
 

ผลลัพธหรือความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

(ภาพผนวก /เอกสารประกอบ) 
1.  



 
1. มาตรการสงเสริม สนับสนุนใหพนกังานมสีวนรวมและรบัรูถึงการใชงบประมาณ 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

เอกสารอางอิง :  https://www.lumlamchee.go.th/fileupload/897587459.pdf 
 



 
2. มาตรการสงเสริม สนับสนุนใหพนกังานไดมีทกัษะในการสื่อสารและมีมากข้ึน 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ไมส่ามารถดําเนินการได้ 



 
3. มาตรการสรางจิตสํานึกการปฏิบัติงานโดยสุจริตเที่ยงธรรม 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

เอกสารอ้างอิง : https://www.lumlamchee.go.th/fileupload/509136759.pdf 


